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Das Team

In OWL wird das Talentscouting unter

dem Dach des Hochschulverbundes

Campus OWL von den Universitaten Paderborn und
Bielefeld, der Fachhochschule Bielefeld sowie der
Hochschule Ostwestfalen-Lippe durchgefiihrt. Jede der
Hochschulen ist fiir ein Gebiet zustandig:

» Die Talentscouts der Universitat Paderborn arbeiten im
Kreis Paderborn.

» Die Talentscouts der Universitat Bielefeld sind in
Schulen in Bielefeld und im Kreis Giitersloh tatig.

» Die Talentscouts der Fachhochschule Bielefeld sind in
den Kreisen Minden-Liibbecke und Herford aktiv.

» Die Talentscouts der Hochschule OWL arbeiten in
Schulen in den Kreisen Lippe und Hoxter.
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Talentscouts Bielefeld/Giitersloh

Anne Bihner Jasmin Schaumburg
Telefon: 0521 106 4153 Telefon: 0521 106 4153
Mobil: 0160 2096349 Mobil: 0170 8565688
Anne.Buehner@uni-bielefeld.de  Jasmin.Schaumburg@uni-bielefeld.de

Talentscouts Herford/Minden-Liibbecke

Spiridula Milioni Carmen Simella
Telefon: 0571838 5296 Telefon: 0571838 5291
Mobil: 0160 93161386 Mobil: 0160 93161119
Spiridula.Milioni@fh-bielefeld.de Carmen.Simella@fh-bielefeld.de

Talentscouts Lippe/Hoxter

Friederike Menz Philipp Meyer
Telefon: 05261 702 5994 Telefon: 05261 702 5222
Mobil: 0177 4643916 Mobil: 0163 7591079
Friederike.Menz@hs-owl.de Philipp.Meyer3@hs-owl.de

Talentscouts Paderborn

Jan-Steffen Glupker Annkatrin Buchen
Telefon: 05251 60 5467 Telefon: 05251 60 5467
Mobil: 0171 6214169 Mobil: 0171 5694910
Jan.Steffen.Gluepker@upb.de Annkatrin.Buchen@upb.de

Universitat Bielefeld

Gefordert durch

Ministerium fiir
Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen
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Talente in OWL starken!
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Verbund der 5 staatlichen Hochschulen in Ostwestfalen-Lippe




» Unser Ziel

In Deutschland entscheiden oftmals nicht die vorhandenen Talente
Uber den Bildungsweg, sondern der soziale Kontext. Hier setzt

das NRW-Talentscouting an. Ziel ist es, jungen Menschen gleiche
Bildungschancen zu ermdglichen - unabhangig vom Einkommen
oder Bildungsstand der Eltern. Leistungsfahige Jugendliche,
vorwiegend aus Familien ohne akademischen Hintergrund, werden
von einem Talentscout ermutigt und unterstitzt, ihren eigenen Weg
Richtung Studium oder Berufsausbildung einzuschlagen und ihn
erfolgreich zu gehen. Die Talentscouts entwickeln gemeinsam mit
den Schiilerinnen und Schilern Visionen fur ihre berufliche Zukunft,
zeigen Moglichkeiten auf und schaffen Zugang zu hilfreichen
Netzwerken.

» Unsere Uberzeugung

Jeder Mensch hat ein ganz individuelles Talent und fir jeden und

jede gibt es den passenden Weg, auf dem er oder sie sich bestmoglich
entfalten kann. Aus dieser Grundhaltung heraus ist Talent fir

uns nicht vorwiegend eine Frage von Schulnoten, sondern von

ganz unterschiedlichen Fahigkeiten, die junge Menschen in ihren
Lebenswelten zeigen. Leistung betrachten wir im Talentscouting immer
im Kontext.

» Unsere Arbeit

Im Hinblick auf die groRe Zahl an Studien- oder Berufsmaglichkeiten
stehen Schilerinnen und Schiler vor der Herausforderung, sich

flr einen passenden Ausbildungsweg zu entscheiden. In unseren
Kooperationsschulen bieten wir regelmafige Beratungszeiten in der
Oberstufe an. Die Schillerinnen und Schiler haben die Moglichkeit,
dieses Angebot in Anspruch zu nehmen. Die Einzelgesprache
ermoglichen eine individuelle, ergebnisoffene Beratung, in der wir
gemeinsam Traume in Ziele umwandeln. Unsere durch eine fundierte
Weiterbildung zertifizierten Talentscouts stehen ihnen in diesem
Prozess zur Seite: Sie begleiten die Phase der Studienorientierung,
unterstitzen beim Studienstart und stehen schlie3lich auch im
Studium selbst mit Rat und Tat zur Seite.

Fiir Lehrerinnen und Lehrer

Sie kennen lhre Schilerinnen und

Schiiler, deren Fahigkeiten und

Lebenskontext am besten. Daher

freuen wir uns tber Ihre Unterstitzung.
Berichten Sie talentierten Jugendlichen vom
Talentscouting. Ermutigen Sie lhre Schiiler,
einen individuellen (Beratungs-)Termin mit dem
Talentscout an |hrer Schule wahrzunehmen.

» Gerne kénnen Sie sich bei Riickfragen jederzeit
an uns wenden.




